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MISSION  DE LA SCR
La Société canadienne de rhumatologie a pour mission de représenter les 
rhumatologues canadiens et de promouvoir la poursuite de l’excellence en 
matière de soins, de formation et de recherche sur les maladies rhumatismales.
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Mot de la présidente et du directeur général

Il me fait plaisir de vous présenter le Rapport annuel 2020-2021 de la 
Société canadienne de rhumatologie. Alors que le monde tout entier 
traverse une période éprouvante, la communauté rhumatologique 
canadienne s’est véritablement mobilisée pour faire face à cette pandémie.





En témoignent les efforts ardus et les réalisations dont vous prendrez 
connaissance en lisant cette publication. Nous les devons tous au 
dévouement collectif que nous manifestent notre conseil d’administration, 
nos comités, nos bénévoles, nos partenaires, nos commanditaires et notre 
personnel.


EVELYN SUTTON, MD, FRCPC, FACP
Présidente

L’année qui vient de s’écouler représente un tournant pour la SCR en ce 
qu’elle a inscrit nombre de premières, notamment la préparation de notre 
toute première assemblée virtuelle, le lancement de notre série inaugurale 
de webinaires éducatifs et la publication de plusieurs énoncés de position 
en l’espace de quelques jours (alors que cela prend historiquement des 
semaines ou des mois). 





Un tel bilan n’est pas le fruit du hasard; il est le fait de bénévoles doués, 
d’un personnel dévoué et de processus rigoureux conjugués à la passion et 
à l’engagement envers notre mission. Dans la même période, nous avons 
fait valoir que la SCR est une organisation résiliente et agile, au présent et à 
l’avenir prometteurs. Raison de plus, je l’espère bien chers membres, de 
vouloir lire ce rapport, avec plaisir, dans son intégralité.

Ahmad Zbib, MD, CPHIMS-CA
Directeur général
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Direction et comités 2021

VICE-PRÉSIDENT
Dre Evelyn Sutton
VICE-PRÉSIDENT
Dr Nigil Haroon
PRÉSIDENTE SORTANTE

Dre Vandana Ahluwalia
SECRÉTAIRE-TRÉSORIER
Dr John Wade
DIRECTEUR GÉNÉRAL

Dr Ahmad Zbib
CONSEIL D’ADMINISTRATION
Dre Vandana Ahluwalia 
Dr Louis Bessette 
Dr Nigil Haroon 
Dr Ronald Laxer
Dre Lillian Lim
Dre Evelyn Sutton (Chair)
Dre Michelle Teo
Dre Stephanie Tom 
Dr John Wade

HAUTE DIRECTION



PRÉSIDENT, PROGRAMME DE L’ASSEMBLÉE 
SCIENTIFIQUE ANNUELLE
Dr Vinod Chandran
Présidente, Examen des résumés
Dre Marinka Twilt
PRÉSIDENT, COMMUNICATIONS
Dr Dax G. Rumsey

COMITÉS OPÉRATIONNELS

PRÉSIDENT, ÉDUCATION
Dr Raheem B. Kherani 
Président et présidente, Sous-comités
DPC (développement professionnel continu)
Dr Gregory Choy et Dre. Marie Paule-Morin

Formation postdoctorale
Dre Marie Clements-Baker et Dre. Dharini Mahendira

Formation prédoctorale
Dre Lori Albert et Dr. Robert Ferrari 
CanREAL (Canadian Rheumatology Education and 
Learning)


Dre Mercedes Chan et Dre. Marie Paule-Morin
Président, NWRITE (Examen national écrit de 
spécialisation en rhumatologie)


Dr Raheem Kherani
Présidents, Comités des programmes
Cours de révision de la SCR
Dr Shahin Jamal et Dre Trudy Taylor
LEAP (le programme LEAdershiP de la SCR)
Dre Janet Pope
NRRW (Fin de semaine nationale des résidents en 
rhumatologie)
Dre Elizabeth Hazel et Dre Dharini Mahendira
Cours préalable pour résidents

Dr Jason Kur et Dre Dharini 
MahendiraPRÉSIDENT, LIGNES DIRECTRICES

Dr Glen Hazlewood 
PRÉSIDENTE, RESSOURCES HUMAINES

Dre Claire Barber et Dre. Jessica Widdifield
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PRÉSIDENT, PÉDIATRIE
Dr Ronald Laxer
Présidents, Sous-comités
Défense des intérêts/plaidoyer
À combler
Éducation
Dre Mercedes Chan and Dre Evelyn Rozenblyum
Ressources humaines
Dr Michelle Batthish
Pédiatrie communautaire
Dr Tommy Gerschman
PRÉSIDENTE, COMITÉ POUR L’OPTIMISATION DES 
SOINS
Dre Amanda Steiman
Présidentes, Sous-comités
Choisir avec soin
Dre Shirley Lake
Équité
Dre Cheryl Barnabe
Accès
Dre Amanda Steiman
Qualité
Dre Claire Barber
PRÉSIDENTE, RECHERCHE
Dre Janet Pope 
Présidente, Examen des demandes de bourses ICORA
Dre Marie Hudson
PRÉSIDENT, ENGAGEMENT DES INTERVENANTS
Dr Carter Thorne

PRÉSIDENTE, THÉRAPEUTIQUES
Dre Rosie Scuccimarri

RÉDACTEUR EN CHEF DU JCAR
Dr Philip Baer
JOURNAL OF RHEUMATOLOGY

Dr Jamie Henderson
SOCIÉTÉ D’ARTHRITE
Dre Evelyn Sutton
PRÉSIDENTE, ASSOCIATION DES 
PROFESSIONNELS DE LA SANTÉ POUR L’ARTHRITE 
(APSA)
Anne Macleod

AGENTS DE LIAISON



Notre voie, parcours et cheminement jusqu’ici 

1946 1975 2021

Fêtons notre 75ᵉ anniversaire

La SCR a vu le jour, d’abord, sous le nom 
de Canadian Rheumatic Disease 
Association, dans un contexte où l’intérêt 
pour les maladies rhumatismales était très 
faible, les adhérents étant alors en 
nombre très faible.

Un rapport paru cette année estimait 
qu’il y avait au Canada 90 
rhumatologues à temps plein, soit 
des internistes consacrant plus de 

50 % de leur temps de pratique aux 
maladies rhumatismales.

Aujourd’hui, la SCR est une 
organisation (en pleine croissance) 
comptant près de 600 membres 
dans tout le pays et respectée à 
l’échelle nationale et 
internationale.

Notre promesse aux membres Avantages de l’adhésion

La SCR procure aux membres des 
avantages inestimables, notamment le 
partage des connaissances, l’éducation, 
le réseautage, la défense des intérêts et le 
soutien à la recherche.

En outre, les membres s’abonnent 
gratuitement au Journal of Rheumatology 
et au Journal de la Société canadienne de 
rhumatologie.
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Nous veillons à toujours à 
comprendre les besoins et souhaits 
de nos membres, quel que soit leur 
stade de carrière, et à y répondre 
de la manière la mieux adaptée, la 
plus respectueuse, la plus efficace 
et la plus personnalisée possible.

Priorités stratégiques


La SCR existe pour que les rhumatologues canadiens excellent dans les soins cliniques, l’éducation et la recherche.

Positionner la SCR en tant que principal 
prestataire national de ressources en 
rhumatologie et de formation professionnelle 
continue 

Cerner et influer sur les enjeux et questions 
d’intérêt national touchant les pratiques des 
rhumatologues 

Bâtir et cultiver une communauté 
rhumatologique nationale et dynamique 



Plaider en faveur de la recherche en 
rhumatologie au Canada



Assurer la viabilité financière et opérationnelle 
de la SCR dans un environnement en pleine 
évolution 
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Vue d’ensemble des adhésions 2020


Catégories de membres

Spécialités

430 (72 %)
titulaires

143 (24 %)
stagiaires

26 
(4 %)
émérites

84 

(14 %)
Soins pédiatriques

21 
(4 %)

Médecine interne générale

15 (2 %)

Autres

431 (74%)479 (80 %)
Soins aux adultes

06 | SCR : COLLABORATION, RÉSILIENCE ET AVANCEMENT

*Ces catégories ne sont pas mutuellement exclusives.

335 264
56 % 44 %

membres 
au total


599

Répartition géographique

Engagement des membres

Nos membres sont très actifs :

des membres ont participé au moins à un événement de réseautage 
organisé par la SCR ou sont impliqués dans un comité de la SCR

sont investis dans des comités de la SCR

88     Alberta
16     Nouvelle-Écosse

94    Colombie-Britannique

246   Ontario

6       Nouveau-Brunswick
18     Saskatchewan
18     Manitoba

100 Québec

5        Terre-Neuve-et-Labrador
8        Hors Canada

3 membres sur 10

65 %
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Projets spéciaux
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Les conférences ACR et EULAR 2020, tenues en virtuel, ont 
fait bénéficier aux professionnels de la santé d’une 
profusion de nouvelles données sur les maladies 
rhumatismales. Revenant sur toutes les études présentées, 
les conférenciers membres de la SCR ont mis en évidence 
les études incontournables qui, à leur avis, peuvent 
changer en profondeur la pratique clinique d’un point de 
vue purement canadien.

Au cours de l’année écoulée, Autour de la rhumato, le 
balado de la SCR, a exploré la COVID-19, dans une 
perspective canadienne, et la façon dont elle a touché 
différents groupes.




Épisodes et sujets abordés :




Le PIMS et l’expérience de la COVID-19 en pédiatrie


La rhumato dans les unités de soins : Deux rhumatologues 
témoignent de leur expérience dans les unités de soins 
COVID-19 à Montréal (Québec)


La rhumato en mutation - La formation en rhumatologie et 
la COVID-19


Chef de la SCR - Le directeur général parle du rôle de la 
SCR dans la riposte à la COVID-19


Cassie & Friends : l’expérience des patients pendant la 
pandémie



Épisodes du balado COVID-19

Mises à jour de la SCR sur les conférences ACR et 
EULAR 2020

Il s’agit d’un projet spécial en cours d’élaboration. Restez 
donc à l’écoute pour en savoir plus!


Modèles de soins

SOCIÉTÉ CANADIENNE DE RHUMATOLGIE RAPPORT ANNUEL 2020-2021| 09

Groupe de travail sur la diversité et l’inclusion


Travaillant de concert avec le conseil d’administration, le directeur général et les présidents de comité opérationnel, le 
groupe de travail devra s’assurer que tous les membres actuels et futurs de la SCR, ainsi que les parties prenantes, 
bénéficient de possibilités et d’une expérience porteuses d’inclusion.

Présidé par la Dre Nicole Johnson, le groupe de travail se penche à présent sur les processus organisationnels dans le but 
de formuler des recommandations qui aideront la SCR à être aussi inclusive et aussi équitable que possible.

La SCR publie une 
déclaration sur le racisme 

anti-noir

5 juin 2020
Appel aux membres et à la 
présidente du groupe de 
travail sur la diversité et 

l’inclusion

3 juillet 2020
Le groupe de travail s’est réuni 

pour la première fois et nomme la 
Dre Nicole Johnson à la 

présidence.

6 août 2020

Réunions mensuelles et 
élaboration de stratégies

De septembre 
2020 à présent 



Prix de distinction de la SCR

Prix Réflexion sur la pratique

Prix Maître de la SCR
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Dre Sasha Bernatsky


Dre Ciarán M. Duffy

Dre Rachel Shupak

Dre Mary-Ann Fitzcharles


Dre Zahi Touma

Dr James M. Henderson


Dre Elaine Yacyshyn

Dre Stephanie Gottheil

Prix de l’investigateur émérite

Prix du rhumatologue émérite


Prix Investigateur émergent

Prix du formateur d’enseignants émérite

Prix Réflexion sur la pratique – Or
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Mme Kimberley Yuen


Dre Ariane Barbacki


M. Andrew Kwan


Mme Luiza Grazziotin


Dre Nadia Luca


M. Daniel Levin


M. Anson Lee


Dre Lihi Eder


Dre Jennifer Lee


Dr Sandeep Dhillon


Prix Phil Rosen du meilleur résumé de recherche clinique ou 
épidémiologique présenté par un stagiaire

Meilleur résumé de recherche présenté par un résident en 
rhumatologie

Meilleur résumé de recherche en sciences fondamentales 
présenté par un stagiaire

Meilleur résumé par un stagiaire de recherche de niveau 
maîtrise ou doctorat


Meilleur résumé sur les initiatives concernant la qualité des 
soins rhumatologiques

Meilleur résumé présenté par un étudiant de médecine

Meilleur résumé de recherche présenté par un étudiant 
prédoctoral

Meilleur résumé de recherche présenté par de jeunes 
professeurs

Meilleur résumé de recherche par un stagiaire postdoctoral 
en rhumatologie

Meilleur résumé de recherche sur la spondylarthrite

Lauréats de prix pour résumés

Dre Raffaella Carlomagno
 Prix Ian Watson du meilleur résumé de recherche sur le LÉD 
présenté par un stagiaire

Lauréats des prix 2021



Lauréats des bourses ICORA
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En 2020, l’ICORA a financé 5 subventions de deux ans pour un total de 509 203 $.

Thème

Thème

Thème

Investigatrices principales

Investigateur principal

Investigatrices principales

Bourse

Bourse

Bourse

Titre

Titre

Titre

Améliorer, par l’éducation à distance des prestataires de 
soins de santé, la prise en charge des patients atteints de 
cancer, sous immunothérapie, et souffrant de complications 
rhumatismales d’origine immunitaire, ainsi que des porteurs 
de maladies rhumatismales préexistantes : Une initiative de 
CanRIO (Canadian Research Group of Rheumatology in 
Immuno-Oncology)

Évaluation d'impact sur la santé de la politique rendant 
obligatoire le passage aux biosimilaires chez les patients 
atteints de polyarthrite rhumatoïde

Mesurer la qualité des soins de l’insuffisance cardiaque 
chez les patients atteints d’arthrite inflammatoire : 
sommes-nous sur la bonne voie?	

Roberts, J.H.
 Ye, C.

Bansback, N.	

Kuriya, B.
 Eder, L.

Sensibilisation/plaidoyer/éducation

Économie de la santé/pérennité des soins de 
santé/amélioration de la qualité	

Économie de la santé/pérennité des soins de 
santé/amélioration de la qualité	

77 148 $

96 984 $

104 000 $
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Thème

Thème

Investigatrice principale

Investigateurs principaux

Bourse

Bourse

Titre

Titre

Innocuité et efficacité des agents anti-TNF biosimilaires en 
Colombie-Britannique : Analyse d’une expérience naturelle 
à partir d’un changement de politique de santé	

Incapacité et fonction professionnelles chez les personnes 
souffrant de lupus érythémateux disséminé : une étude 
nationale explicative séquentielle à méthodes mixtes

Lacaille, D.	

Nowrouzi-Kia, B.
 Touma, Z

Économie de la santé/pérennité des soins de 
santé/amélioration de la qualité	

Équipes de soins multidisciplinaires	

114 000 $

117 098 $
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Réponse à la COVID-19 2020
Depuis que s’est déclenchée la pandémie de COVID-19, l’équipe de la SCR est attentive à 
ses évolutions rapides a mis en œuvre, dès 2020, les initiatives et mesures suivantes pour 
aider à tenir nos membres et notre communauté au fait de la situation.

Énoncés de position

• Réaction rapide du Comité des thérapeutiques de la 
SCR en publiant des énoncés de position intéressant les 
rhumatologues canadiens


• Énoncé de position sur l’approvisionnement en 
hydroxychloroquine dans le contexte de la COVID-19


• Énoncé de position sur la vaccination contre la 
COVID-19

Engagement des parties prenantes

Pénurie d’hydroxychloroquine (HCQ) :





• La SCR s’est investie dans ce dossier, en prenant les 
devants et en nouant le dialogue avec les parties prenantes 
clés, afin d’en informer les décideurs et d’en faire rapport 
aux membres. Son action vigoureuse l’a vue, entre autres, 
participer à des réunions avec Santé Canada, d’autres 
associations professionnelles, des groupes de patients et les 
représentants du secteur afin de définir le problème et de 
rechercher des solutions à la pénurie d’HCQ.





• En outre, les dirigeants de la SCR, y compris les 
membres du conseil d’administration et les présidents de 
comité, anticipant une demande accrue chez tous les 
patients qui en ont besoin, ont pris l’initiative auprès du 
ministre fédéral de la Santé en lui adressant une lettre 
demandant l’augmentation des stocks d’HCQ. 



Pour vous tenir au courant...


Mise à jour hebdomadaire de la présidente

• Dès mars 2020, la SCR s’est mise à déployer auprès de 
tous ses membres une mise à jour hebdomadaire traitant 
des informations sur la COVID-19 et pouvant influer sur les 
rhumatologues canadiens.


Webinaires

• Née du besoin immédiat d’informations essentielles, la 
série de webinaires-réponses à la COVID-19 apporte aussi 
à la communauté rhumatologique, en particulier aux 
prestataires de soins de santé, des ressources éducatives 
supplémentaires les aidant à s’occuper de leurs patients.


• Au sommaire des webinaires :


– « Leçons à tirer de l’Italie : le point de vue d’un 
rhumatologue sur la COVID-19 »


– « Périple des patients de rhumatologie/atteints de PR 
durant la COVID-19 »


– Et d’autres encore!


Centre des ressources

• La SCR a lancé sur rheum.ca/COVID-19 un Centre de 
ressources COVID-19 offrant des renseignements et mises à 
jour qui intéressent les rhumatologues canadiens.
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Programmes et événements

 Assemblée scientifique annuelle 2020

• La SCR a régulièrement communiqué à tous les 
participants des informations sur la COVID-19, y compris 
les pratiques exemplaires, et a établi une politique 
d’annulation souple à l’intention de ceux et celles qui se 
sentaient indisposés ou qui ne voulaient pas voyager. 

Programme de bourses d’été pour étudiants

• Nous avons pris la décision pénible d’annuler l’édition 
2020 du programme.

Initiatives

Registre de l’Alliance mondiale COVID-19

• La SCR a donné son aval à la COVID-19 Global 
Rheumatology Alliance Registry.


• Ce registre représente un effort international visant à 
recueillir des informations sur les infections au coronavirus 
chez les patients atteints de maladies rhumatologiques.


• De nombreux établissements dans tout le Canada ont 
reçu une subvention leur permettant de faire partie du 
registre de l’alliance mondiale de rhumatologie. 


Autres initiatives comprises :

• Retour aux consultations en personne – Nouvelle 
ressource « évolutive »


• Couverture EULAR d’un point de vue canadien


• Série de balados COVID-19


• Séances de yoga gratuites


Gardons le contact

Forum de discussion

• La SCR, souhaitant favoriser l’échange, voire la 
mutualisation des connaissances au sein de notre 
communauté, a lancé un nouveau forum de discussion des 
membres.



Comités opérationnels

Comité du programme de 
l’Assemblée scientifique 
annuelle (ASA)


Comité de l’éducation

Comité des communications

Comité des ressources 
humaines

Page 16

Page 21

Page 20

Page 22

Page 23

Président du Comité

Président du Comité

Président du Comité

Président du Comité

Présidentes du Comité

Dr Vinod Chandran

Dr Raheem Kherani

Dr Dax G. Rumsey

Dre Claire Barber, 

Dre Jessica Widdifield

Coordonnatrice

Coordonnateur

Coordonnatrice

Coordonnatrice

Coordonnatrice

Claire McGowan

Claire McGowan

Kevin Baijnauth

Sharon Brinkos

16 | SCR : COLLABORATION, RÉSILIENCE ET AVANCEMENT

Comité les lignes directrices
Sue RantaDr Glen Hazlewood

Comité de pédiatrie

Comité d’engagement des 
parties prenantes

Comité pour l’optimisation 
des soins

Comité des thérapeutiques

Page 24

Page 26

Page 25

Page 27

Page 28

Dr Ron Laxer

Dr Carter Thorne

Dre Amanda Steiman

Dre Rosie Scuccimarri

Sue Ranta

Sue Ranta

Sue Ranta

Sue Ranta
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Comité sur la recherche

Dre Janet Pope Virginia Hopkins

Président du Comité

Présidente du Comité

Présidente du Comité

Président du Comité

Présidente du Comité

Coordonnatrice

Coordonnatrice

Coordonnatrice

Coordonnatrice

Coordonnatrice



Président du Comité
Dr Vinod Chandran

Coordonnatrice
Claire McGowan

Comité du programme de 
l’Assemblée scientifique 
annuelle (ASA)

Déterminer et planifier tous les constituants du volet 
scientifique de l’ASA de la SCR afin de s’assurer que tous 
les participants bénéficient de possibilités de formation et 
de réseautage de haut niveau

Mandat

Reconfiguration de la conférence en un événement virtuel 
interactif et enrichissant




Réunions satellites dont le Cours préalable pour résidents 
de la SCR, le Cours de révision de la SCR, le Cours 
préalable de l’APSA et la Conférence canadienne de 
recherche sur l’arthrite


Réalisations
Poursuivre la production participative de contenu par le 
biais d’une évaluation des besoins des membres et d’un 
programme d’appel à propositions d’ateliers pour 2022

Élaborer en vue de l’Assemblée scientifique annuelle un 
programme ambitieux afin de répondre aux besoins des 
membres en termes de développement professionnel 
continu et de favoriser les possibilités de réseautage entre 
les membres et au sein de la communauté rhumatologique 
dans son ensemble

Priorités
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Comités opérationnels

2021

Du 2 au 5 février
ASA 2022 : dates à retenir...

Centre des congrès de Québec

Ville de Québec, Québec

Collaboration, résilience et avancement

Thème de l’ASA 2021

Coup d’œil sur la réunion

780 inscrits

Commentaires

« Le point sur les derniers travaux de recherche 
scientifique est excellent; l’expérience virtuelle l’est 
tout autant. »

« Une diversité de sujets à forte teneur 
éducationnelle. »

« Des conférenciers remarquables dont la prestation, 
excellente par ailleurs, revêt un intérêt tout 
particulier pour les rhumatologues canadiens. »
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Comités opérationnels

Sessions notables

Rhumato-jeopardy Le grand débat

Controverses en 
rhumatologie

Note de satisfaction :

Meilleures raisons d’y participer :

sont satisfaits 
de la 
conférence

91 %
la recommanderaient 
à des collègues

97 %

changeront de 
pratique du fait 
de la conférence

65 %

Perfectionnement 
professionnel

80 %
Point sur la recherche 
en rhumatologie

60 %

Nouveautés

Ateliers de 
spécialités 
jumelées

Salons-réseautage 
consacrés à une 
question particulière

Présentations par 
affiches


44 %

exposés liminaires
4

ateliers
27

symposiums
6

présentations par affiches
201

circuits d’affiches
6

« Un bel équilibre entre un volet scientifique de haut 
niveau et des activités conviviales et engageantes à 
vocation communautaire. »

2021



Cours de révision

Cours préalable pour résidents

Vue d’ensemble

Vue d’ensemble

Appréciations :

Appréciations :

Notes de satisfaction

Notes de satisfaction Des sujets pertinents et d’actualité traités par des 
experts en la matière

Apprentissage et révision de premier ordre en vue 
de l’examen du Collège royal

Une révision fantastique, très pertinente au regard 
de la pratique quotidienne d’un chercheur en 
rhumatologie

De bons éclairages sur les travaux de recherche en 
cours, les symptômes des maladies, la gestion des 
médicaments.

Séance incroyable.... ponctuée par d’excellents 
sujets et des conférenciers de qualité offrant un 
enseignement pertinent pour la pratique clinique.

Une approche, centrée sur le clinicien, des sujets à 
haut rendement.

20 | SCR : COLLABORATION, RÉSILIENCE ET AVANCEMENT

Comités opérationnels

inscrits
210

inscrits
145

présentations
7

présentations
8

sont satisfaits du 
programme

92 %

sont satisfaits du 
programme

93 %

le recommanderaient à 
des collègues

95 %

le recommanderaient à 
des collègues

98 %

Un cours de teneur exceptionnelle, dispensé en si 
peu de temps.

D’excellentes conférences abordant une large 
panoplie de sujets importants en rhumatologie, et 
ce, à un niveau adapté aux résidents

Cours pratique et bien équilibré offrant de bonnes 
informations cliniques pour le rhumatologue en 
exercice.

2021

Présidentes  du Comité
Dres Shahin Jamal et 
Trudy Taylor

Présidents du Comité
Drs Jason Kur et Dharini Mahendira

Conférence canadienne de recherche sur 
l’arthrite
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Comités opérationnels

inscrits
213

conférenciers
24

La recherche aux effets 
marqués sur le terrain 
des leaders

Thème 

Vue d’ensemble

Aperçu du programme : 

Journée de présentation des recherches 
originales

Raisons d’y participer :

2 conférences liminaires; présentations à thèmes 
PR et OA en 2 volets; 41 présentations par 
affiches et Journée de présentation de recherches 
originales (* La Journée a vu présenter 25 
communications devant 75 participants).

Possibilités de 
réseautage

35 %

présentation par 
affiche

37 %
Présentations 
par affiche

71 %

Meilleures raisons d’y participer :

2021

Note de satisfaction
sont satisfait du 
programme

74 %

présentations
25

participants
75

Coordonnatrice
Claire McGowan



Faciliter une communication optimale et fluide au sein de la 
SCR ainsi qu’entre les membres, les parties prenantes

Mandat

Balado : 8 épisodes parus à ce jour, depuis 2020, et plus 
de 2 000 diffusions en continu 

Chronique comptable (Croissance et rhumato) offrant deux 
articles à ce jour :

1) « S’incorporer ou ne pas s’incorporer? »


2) « Ouvrir un nouveau cabinet »


Médias sociaux : Groupe de travail restreint chargé de 
rechercher des articles et des ressources à faire connaître 
aux membres via le compte Twitter de la SCR et par le biais 
de mises à jour sélectives de la présidente.

Bilan : A fourni, après examen, une rétroaction sur les 
enquêtes et les projets spéciaux (couverture EULAR et ACR) 
entrepris à l’initiative des chercheurs

Réalisations 2020

Rhumato en vedette : relancer, sous cette rubrique, une 
série d’articles mettant en lumière des membres de la SCR

Balado : Enregistrer et produire des épisodes d’Autour de 
la rhumato, comptant pour la deuxième saison 2021, dont 
plusieurs nouvelles initiatives, notamment la variation 
marquée du format comme la présence d’un animateur 
invité ou d’une animatrice invitée (Dre Janet Pope) et un 
épisode pilote en français

Poursuivre les initiatives concernant les médias sociaux et la 
colonne comptable, ainsi que l’examen des enquêtes 
et/ou des projets spéciaux, comme il convient

Priorités 2021

Comité des communications
Président du Comité
Dr Dax G. Rumsey
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Comités opérationnels

Coordonnateur
Kevin Baijnauth

Around

The 

Rheum

Autour 
de la 
rhumato

The official pocast of the 
Le balado officiel de la

Spotify

Google Podcasts

Apple Podcast

Blubrry

Comité de l’éducation

Contribuer à la formation des membres de la SCR, par 
divers programmes et initiatives conçus à l’intention des 
rhumatologues et des résidents, et faciliter l’enseignement 
de la rhumatologie aux étudiants en médecine, en 
formation prédoctorale et postdoctorale, ainsi qu’aux 
résidents en pédiatrie et en médecine interne

Mandat

Mise en place d’une série de webinaires-réponses à la 
COVID-19 dans le contexte de la pandémie mondiale

Formulation d’un consensus national sur les résultats 
d’apprentissage à atteindre dans le cadre du Programme 
national d’études prédoctorales en rhumatologie 
(NURC)

Élaboration, diffusion et révision de NWRITE (Examen 
national écrit de spécialisation en rhumatologie), un 
examen annuel destiné aux résidents en rhumatologie 
spécialistes de soins aux adultes

Revalorisation, sous le nom de LEAP (programme 
LEAdership), du programme de leadership de la SCR et 
affluence record de candidatures en 2020

Concertation suivie avec les comités chargés du 
programme de l’ASA, du cours préalable pour résidents, 
du cours de révision, du LEAP et du NRRW pour en 
faciliter la planification

Réalisations 2020

Faire connaître les résultats d’apprentissage nationaux 
voulus par l’enseignement prédoctoral en rhumatologie

Élargir les ressources éducatives destinées aux directeurs 
de programmes et aux résidents en rhumatologie (en y 
ajoutant également un programme d’études national en 
immunologie)

Continuer à accorder à des organisations de médecins 
l’accréditation des activités relevant des sections 1 et 3.

Promouvoir les pratiques exemplaires relatives aux 
activités de DPC afin d’éclairer les membres et les 
comités opérationnels de la SCR

Priorités 2021

Tenue de la NRRW (Fin de semaine nationale des 
résidents en rhumatologie) à Toronto, du 10 au 12 
janvier 2020

Réunions du programme LEAdership de la SCR (LEAP, 
anciennement FLIRT), tenues en virtuel, en mai et octobre 
2020

Programmes
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Comités opérationnels

Président du Comité
Dr Raheem Kherani

Coordonnatrice
Claire McGowan
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Comités opérationnels

Comité des lignes directrices

Hiérarchiser, financer et soutenir l’élaboration de lignes 
directrices, étayées par des preuves, relatives à diverses 
maladies rhumatismales, et les diffuser auprès des membres 
et de la communauté médicale dans son ensemble

Mandat

Adoption du concept d’« évolutivité », c’est-à-dire de 
recommandations sans cesse actualisées, à l’égard de 
l’élaboration des lignes directrices de la SCR

Élaboration d’un « cadre d’équité » à intégrer dans 
toutes les lignes directrices de la SCR (en collaboration 
avec le Comité pour l’optimisation des soins)

Mise au point, en réponse aux besoins urgents des 
membres, de l’outil décisionnel vaccinal contre la 
COVID-19 et de la recommandation selon GRADE sur la 
vaccination anti-COVID

Réalisations 2020

Procéder aux activités d’analyse, de préparation de 
manuscrits et de mise en application des connaissances 
afin de rendre compte des résultats de l’Enquête 2020 de 
la SCR sur les effectifs et le bien-être 

Finaliser et publier les lignes directrices sur la PR, la SpA, 
les uvéites de l'AJI et le retour aux consultation en personne

Priorités 2021
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Comités opérationnels

Comité des ressources humaines
Présidentes du Comité
Dres Claire Barber et Jessica Widdifield

Coordonnatrice
Sharon Brinkos

Procéder aux activités d’analyse, de préparation de 
manuscrits et de mise en application des connaissances 
afin de rendre compte des résultats de l’Enquête 2020 de 
la SCR sur les effectifs et le bien-être

Préparer les manuscrits et exécuter les activités de mise en 
application des connaissances afin de rendre compte du 
rapport technique 2020 et des énoncés de position de la 
SCR sur les effectifs en rhumatologie

Explorer les possibilités de collaboration 
interprofessionnelle et développer des synergies avec 
d’autres comités de la SCR et des organisations de 
rhumatologie et de médecine connexes

Collaborer avec les programmes en cours traitant des 
besoins d’effectifs

Soutenir les membres de la SCR dans leur plaidoyer en 
faveur de ressources humaines dans leur région

Priorités 2021

S’assurer que les questions et enjeux concernant les effectifs 
de la SCR sont cernés à l’échelle nationale, provinciale et 
régionale, et que des stratégies pertinentes, propres à 
renforcer la capacité du personnel dans tout le Canada, 
sont définies et élaborées

Mandat

La SCR appuie les besoins exprimés 
consistant en ceci :

Augmenter les embauches de 
rhumatologues cliniciens ETP

1

Réduire la mauvaise répartition régionale des 
rhumatologues au Canada

2

Améliorer la rétention des rhumatologues au 
sein de l’effectif

3

Renforcer la capacité des praticiens eu égard 
aux professions paramédicales

4

Promouvoir et appuyer la recherche porteuse 
de données sur les effectifs en rhumatologie 
afin de planifier les besoins futurs de la 
population canadienne en termes de soins de 
santé

5

Avant-projet du rapport technique 2020 et des énoncés 
de position de la SCR sur les effectifs en rhumatologie

Lancement de l’Enquête 2020 de la SCR sur les effectifs 
et le bien-être, en cours actuellement,  qui permettra de 
recueillir à l’échelle du Canada des informations 
déterminantes sur la main-d’œuvre en rhumatologie 
(offre, distribution, activité clinique, planification de la 
retraite, bien-être et épuisement professionnel, impact de 
la pandémie de COVID-19 sur les pratiques en 
rhumatologie) et dont les résultats seront analysés au 
printemps 2021

Réalisations 2020

Président du Comité
Dr Glen Hazlewood

Coordonnatrice
Sue Ranta



Comité de pédiatrie
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Comités opérationnels

Promouvoir des activités visant à mieux faire connaître au 
Canada les maladies rhumatismales infantiles et à 
renforcer, par le plaidoyer, l’éducation et les ressources 
humaines, la voix de la rhumatologie pédiatrique.

Mandat

Concours aux efforts de plaidoyer, aux côtés des 
comités des thérapeutiques et d’engagement des parties 
prenantes, relatifs aux médicaments Actemra, Humira 
sans citrate, SIMPONI ARIA et Anakinra.

Sensibilisation des membres aux questions relatives à la 
COVID-19 et aux patients en rhumatopédiatrie, 
notamment par le biais d’un webinaire PIMS et d’un 
épisode balado, sans compter que les responsables du 
Comité de pédiatrie sont les principaux auteurs du point 
de pratique PIMS (approuvé par la SCR) de la Société 
canadienne de pédiatrie

Participation active des sous-comités aux travaux 
consistant à formuler des recommandations pédiatriques 
Choosing Wisely (Choisir avec soin), à élaborer des 
lignes directrices sur l’uvéite de l’AJI et à créer des 
possibilités de réseautage pour les rhumatologues en 
pédiatrie communautaire.

Réalisations 2020

Cerner les questions d’intérêt national qui influent sur les 
pratiques des rhumatologues et exercer une influence à ce 
sujet en diffusant l’enquête sur les modes de pratique.

Organiser, dans la série des conférences scientifiques 
nationales, des webinaires accrédités sur des questions 
d’intérêt national.

Publier les recommandations pédiatriques Choosing Wisely 
(Choisir avec soin) et les lignes directrices concernant 
l’uvéite de l’AJI.

Continuer à renforcer les relations et les collaborations 
avec Cassie + Friends et la Société canadienne de 
pédiatrie.

Priorités 2021

Comité pour l’optimisation des soins
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Comités opérationnels

Soutenir les activités entreprises par les membres dans les 
domaines de l’équité, de l’accès, de la qualité de la prise 
en charge des patients et de la gestion des ressources, et 
travailler avec les principales parties prenantes pour 
parvenir à des soins optimaux aux patients

Mandat

Publication de « National Priorities for High Quality 
Rheumatology Transition Care for Youth in Canada » 
(priorités nationales relatives à la transition des soins 
rhumatologiques de haute qualité pour les jeunes au 
Canada), dans le Journal of Rheumatology, par le 
groupe de travail Transition AJI, une collaboration entre 
les comités pour optimalisation des soins, de pédiatrie et 
des lignes directrices

Soutien aux membres pendant la pandémie par des 
orientations sur la télésanté, notamment un webinaire 
consacré aux pratiques virtuelles optimales, et la mise 
sur pied d’un groupe de travail sur la télésanté 
prévoyant plusieurs initiatives pour 2021

Mise en œuvre d’initiatives sur la santé des Autochtones, 
dont un atelier national (phase 2 tenue en virtuel) et 
plusieurs ateliers locaux pour résidents, 
physiothérapeutes, ergothérapeutes et 
infirmières/infirmiers en Colombie-Britannique

Élaboration d’une enquête sur le type et l’ampleur de 
l’inégalité d’accès au vaccin anti-COVID-19 (à déployer 
début 2021)

Réalisations 2020

Publier des lignes directrices sur la transition AJI et compiler 
des ressources sur la transition; élaborer dans l’optique de 
la formation un plan directeur des séances d’apprentissage 
à préparer et constituer un dossier de décision sur les soins 
de transition en rhumatologie au Canada, et ce, à l’appui 
des efforts de plaidoyer

Élaborer à l’intention des membres un énoncé de position 
sur la télésanté et mettre au point des ressources 

Poursuivre les efforts visant à enrichir les connaissances et 
les compétences pratiques des rhumatologues  dans le 
domaine de la santé des Autochtones

Priorités 2021

Présidente du Comité
Dre Amanda Steiman

Coordonnatrice
Sue Ranta

Président du Comité
Dr Ron Laxer

Coordonnatrice
Sue Ranta
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Comité sur la recherche

Travaillant avec le directeur général pour se faire le 
champion de la cause, celle de la recherche en 
rhumatologie au Canada, le comité est appelé à :

· solliciter des fonds de parrainage du programme de 
subventions ICORA, à formuler de nouvelles stratégies de 
financement et à établir des critères relatifs au concours de 
subventions;


· déterminer les initiatives à prendre au-delà de l’ICORA;


· s’occuper de tous les aspects du programme de recherche 
de la SCR

Lancement du 13ᵉ Concours de subventions ICORA et 
financement de 5 subventions de deux ans totalisant 509 
203 $

Proposition d’atelier aux fins de crédits de RS&DE

Sollicitation des fonds de soutien rapportant 475 000 $ au 
titre de parrainage

A siégé au comité de planification de la Conférence 
canadienne de recherche sur l’arthrite

Publication dans le JSCR, numéros d’automne, d’hiver, de 
printemps et d’été, des articles mettant en relief des projets 
déjà réalisés

Sollicitation de fonds de subventions ICORA

Concertation avec l’IALA et la Société d’arthrite en vue 
d’élaborer une stratégie nationale de recherche


Financement de 5 subventions ICORA, dont une en 
rhumatologie communautaire

Présentation de l’atelier intitulé « En quoi les crédits RS&DE 
peuvent-ils vous être utiles, à vous et à votre pratique », 
dans le cadre de l’Assemblée scientifique annuelle de la 
SCR et de l’APSA

Operational Committees

Recommanderiez-vous l’ICORA 
à des collègues?

Non - 15 %

Oui - 85 %

Mandat

Réalisations 2020

Priorities 2021
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Initiative canadienne pour des résultats 
en soins rhumatologiques (ICORA)

Le Programme de bourses ICORA appuie des projets 
viables liés aux maladies rhumatismales et promoteurs des 
axes de recherche suivants :

Économie de la santé/viabilité des soins de 
santé/amélioration de la qualité

Sensibilisation/plaidoyer/éducation

Accès anticipé pour patients atteints de 
maladies rhumatismales

Équipes de soins multidisciplinaires

Rhumatologie communautaire

475 000 $
total du financement reçu
(485 000 $ en 2019)

27
lettres d’intention
(34 en 2019)

5
demandes financées
(6 en 2019)

509 203 $
total du financement accordé
(493 518 $ en 2019)

1 863 560 $
demandés par les chercheurs
(2 191 924 $ en 2019)

19
subventions accordées
(24 en 2019)

présentations déclinées comme suit :22

Mandat En chiffres absolus...

11 présentations par 
affiches

3 exposés à la tribune 6 publications 2 webinaires

Dissémination des résultats :

Présidente du Comité
Dre Janet Pope

Coordonnatrice
Virginia Hopkins
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Comité d’engagement des parties prenantes

Comités opérationnels

Le Comité d’engagement des parties prenantes s’emploie à 
bâtir des réseaux de tiers capables de faire entendre les 
voix crédibles et unies sur les questions, les produits et/ou 
les services qui importent à notre organisation.

Mandat

Action conjointe avec les comités de pédiatrie et des 
thérapeutiques face à divers enjeux relatifs à l’accès aux 
médicaments, notamment en ce qui concerne le Humira 
sans citrate et le Simponi Aria pour les patients en 
pédiatrie, les stocks d’HCQ pendant la pandémie et 
l’Actemra

Participation active au travail de nombreux comités 
d’intervenants, notamment à celui du Comité directeur 
multilatéral sur les pénuries de médicaments (CDM) de 
Santé Canada, et mise à disposition, au nom de la SCR, 
des appréciations sur les révisions apportées au document  
« Les interactions avec l’industrie : lignes directrices pour les 
médecins de l’AMC »

Invitation à participer à une évaluation pancanadienne, 
prolongée par Santé Ontario (Action Cancer Ontario), 
portant sur la mise en œuvre des biosimilaires

Réalisations 2020

Énoncé de position de la SCR sur l’assurance-médicaments 
exposant à grands traits et tout aussi bien dans la 
perspective unique de la rhumatologie, les valeurs et 
principes directeurs à prendre en considération

Poursuite du dialogue avec les intervenants provinciaux et 
fédéraux sur les pénuries de médicaments qui se font jour et 
du plaidoyer relatif aux besoins des rhumatologues et de 
leurs patients

Priorités 2021
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Présidente du Comité
Dre Rosie Scuccimarri

Coordonnatrice
Sue Ranta

Comité des thérapeutiques

Comités opérationnels

Cerner et aborder toutes les questions d’ordre 
thérapeutique qui intéressent les membres de la SCR, 
élaborer des énoncés de position et réagir aux pénuries et 
aux retraits de médicaments, comme il se doit

Mandat

Mise à jour de l’énoncé de position sur le cannabis 
médical, lequel comportera une section traitant du 
cannabidiol, publication qui s’accompagnera d’une 
brochure d’information et d'une liste de contrôle à 
l’intention des patients

Finalisation et publication de l’énoncé de position sur la 
thérapie par cellules souches

Poursuite du plaidoyer par le biais de lettres, d’énoncés de 
position, de réunions avec les parties prenantes et d’autres 
moyens

Maintien des interventions face aux pénuries de 
médicaments, aux retraits ou aux nouveaux enjeux, selon 
les besoins

Priorités 2021

Participation active aux efforts de plaidoyer engagés 
par d’autres comités de la SCR, notamment en envoyant 
au ministre de la Santé une lettre sur la pénurie 
d’hydroxychloroquine et l’accès aux médicaments 
(Actemra, Humira sans citrate, Simponi Aria) à l’usage 
des patients en pédiatrie

Publication de plusieurs énoncés de position de la SCR, 
surtout sur l’approvisionnement en hydroxychloroquine 
dans le contexte de la COVID-19, l’Humira sans citrate 
et la vaccination contre la COVID-19

Réalisations 2020

Président du Comité
Dr Carter Thorne

Coordonnatrice
Sue Ranta



Sommaire des dépenses

Publications

Ventilation des dépenses 2020 Ventilation des dépenses au titre de la mission 
centrale 2020

Mission centrale81 % Programmes et services70 %
Administration16 %

Recherche14 %
Gouvernance3 %

Engagement des membres11 %

Engagement des parties prenantes5 %

*Tirage combiné, en ligne et imprimé (abonnés institutionnels et individuels)


** Circulation contrôlée


Tous les membres de la SCR, en règle, bénéficient d’un abonnement gratuit au Journal of Rheumatology et au Journal de la Société canadienne de rhumatologie.

The Journal Of Rheumatology

abonnés internationaux distributions de CHR3 600 4 200

                                             Le Journal of Rheumatology (JRheum) est un périodique international qui, sous l’égide d’un 

                                             comité de lecture et d’un comité de rédaction réputés, présente sur divers sujets cliniques des 
articles de recherche évalués par des pairs et provenant de scientifiques travaillant en rhumatologie et dans des domaines 
connexes. JRheum, propriété de la Société canadienne de rhumatologie, est publié tous les mois. Son compagnon, 
Clinical Highlights for the Rheumatologist (CHR), une publication bimensuelle, est acheminée aux rhumatologues des 
États-Unis par la poste.

Journal de la Société canadienne de rhumatologie (JSCR)

exemplaires 
imprimés au total

2 760 en français17 %en anglais83 %

                                               Le JSCR a pour mission de promouvoir le dialogue au sein de la communauté  

                                               rhumatologique canadienne, en favorisant l’échange de points de vue et de 

renseignements. Le JSCR, sous la direction d’un comité de rédaction, est publié quatre fois par an en anglais et en français.
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Commandites 2021
Diamant

Platine

Or

Argent

Bronze

Réception inaugurale de l’ASA

Conférence de recherche Conférence de recherche Champions de la recherche : Parrains de la recherche :

Exposants 2021
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Parrains de l’ICORA

Projets spéciaux




	front-cover - French
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	back-cover

